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1. INTRODUCCION

En el contexto del actual sistema educativo (LOMLOE, Ley Orgénica 3/2020, de 29 de di-
ciembre), la programacion es la planificacion del proceso de ensefianza y aprendizaje. Es decir, pro-
gramar es planificar, concretar y secuenciar los distintos elementos curriculares, partiendo de la nor-
mativa propuesta por la administracion educativa, en el marco de la autonomia pedagogica a través
de la herramienta de planificacion docente, reguladas por:

e EIl Decreto num. 327/2010 de Consejeria de Educacion, de 13 julio. Aprueba el Reglamento
Orgénico de los Institutos de Educacion Secundaria( Datos de la publicacion donde se gene-
ra esta version: BOJA nam. 142 de 21/7/2011. Tipo de version: CONSOLIDADA(Version
de 5/7/2011 y Vigencia: 22/7/2011)

e Plan de centro, Proyecto Educativo del IES Virgen del Carmen.

e Proyecto de Gestion y ROF
Una programacion minimiza la necesidad de improvisacion en el aula y evita el azar a la vez

que atiende a las necesidades y caracteristicas especificas del alumnado.

La eficacia de la programacion didactica como instrumento de planificacion de la actividad
en el aula dependera de la adecuacion al contexto, la concrecion del curriculo oficial, el nivel de fle-
xibilidad que presenta y que sea factible, es decir, viable.

La finalidad de esta programacion sera la consecucion de las capacidades propuestas en los
objetivos del curriculo y la adquisicion de las competencias profesionales, personales y sociales.
Por lo tanto, esta programacion de 2° de NOMBRE DEL CICLO FORMATIVO, del médulo de
NOMBRE DEL MODULO, s¢ ha realizado de acuerdo a los objetivos y contenidos de la normati-
va vigente.

La programacion educativa se concreta en tres niveles denominados niveles de concrecion
curricular que, segtn la propuesta de César Coll (2012), son los siguientes:

@ Curriculo: Es dado por la administracion educativa.

@® Programacion Didactica: Se incluye en el Proyecto Educativo y hace referencia a

las lineas generales de programacion para el curso.

@® Programacion de aula: Es la concrecion y secuenciacion del curriculo a nivel de

aula, pormenoriza los elementos curriculares y establece los ejercicios, actividades y
tareas a desarrollar.

En los distintos niveles de programacion se debe tener en cuenta las fuentes epistemologica,
sociologica, pedagdgica y psicologica.

En esta programacion didactica se desarrollan objetivos, contenidos, competencias profesio-
nales, personales y sociales, metodologia, criterios de evaluacion y resultados de aprendizaje eva-
luables, asi como la atencion a la diversidad y a las necesidades especificas de apoyo educativo.

1.1. PRESENTACION DEL MODULO PROFESIONAL

Esta programacion didactica estructura la ensefianza correspondiente al médulo “DevOps en la Practica:
Automatizacién, Contenedores, CI/CD y Dev Containers”, perteneciente al 2° curso del Ciclo Formativo de
Grado Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma (DAM). Dicho ciclo formativo tiene una dura-
cion de 2000 horasjuandecolonia.es y una organizacion modular. EIl médulo DevOps en la Practica se im-
parte en el segundo curso, con una carga lectiva total aproximada de 70 horas, distribuidas a razén de 3 ho-
ras semanales desde septiembre hasta marzo (periodo tras el cual el alumnado comienza su formacién
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dual en empresa). Esta formacion esta disefiada de acuerdo con los objetivos y contenidos de la normativa
vigente en Formacion Profesional, concretamente adaptada a la Resolucion de 26 de junio de 2024 de la
Direccién General de Formacion Profesional de la Junta de Andalucia, que regula los médulos profesionales
optativos en los nuevos curriculos. Asimismo, se consideran las directrices establecidas por la Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), y el Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualiza
el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus ensefianzas mini-

maslaadministracionaldia.inap.es.

El médulo “DevOps en la Practica” tiene como objetivo dotar al alumnado de competencias para implemen-
tar metodologias DevOps en el ciclo de desarrollo de software. A lo largo del curso se abordaran técnicas y
herramientas para la gestion colaborativa del codigo (control de versiones con Git), la contenedorizacién y
orquestacion de servicios (uso de Docker, Docker Compose y nociones basicas de Kubernetes), la implanta-
cién de procesos de Integracién Continua y Despliegue Continuo (ClI/CD) mediante herramientas como
Jenkins o GitLab CI/CD, y la configuracién de entornos de desarrollo reproducibles con Dev Containers. La
formacion se impartira de forma eminentemente practica, promoviendo la aplicacion directa de los conoci-
mientos en casos reales y atendiendo a las demandas actuales del sector productivo.

1.2. MARCO LEGISLATIVO

Esta programacion se ha elaborado tomando como referencia el marco legislativo vigente para la Forma-
cion Profesional en Andalucia. En concreto, se consideran los siguientes textos normativos de aplicacion:

* Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE), por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de Educacion, y que establece la nueva ordenacién de las ensefianzas de Formacién Profesional.

¢ Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacion e Integracion de la Formacion Profesional,
que regula el Sistema de Formacién Profesional en vigorboe.es.

* Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualiza el titulo de Técnico Superior en De-
sarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y se fijan sus enseianzas minimaslaadministracionaldia.i-
nap.es. Este Real Decreto modifica al anterior RD 450/2010, adaptando el curriculo del ciclo a los
nuevos estandares y cualificaciones profesionales, e incorpora la figura de médulos optativos en
sustitucion de las antiguas horas de libre configuracién.

» Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional (Junta de
Andalucia), que regula el disefio y autorizacidon de maédulos profesionales optativos en los ciclos for-
mativos de Formacién Profesional en Andalucia, en el marco de los nuevos curriculos LOMLOE. La
propuesta de este modulo optativo fue formulada conforme a dicha resolucién, actualizando conte-
nidos del anterior médulo de libre configuracién para adaptarlos a la nueva normativa y a las nece-
sidades formativas del centro.

* Normativa autonémica de desarrollo del curriculo del ciclo formativo DAM en Andalucia (pendiente
de publicacién definitiva para 2° curso a la fecha de elaboracién), asi como las Instrucciones de ini-
cio de curso 2024/2025 de la Consejeria de Educacién que organizan la implantacion de los nuevos
curriculos en régimen dual.

* Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los IES en An-
dalucia (BOJA n°142, de 21/07/2011), en lo relativo a la programacion docente en el marco de la
autonomia pedagogica de los centros.
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* Proyecto Educativo, Plan de Centro y normas de organizacién interna (ROF) del IES Virgen del Car-
men, que establecen criterios institucionales a tener en cuenta en la planificacién didactica.

En virtud de esta normativa, la presente programacion concreta el curriculo oficial del médulo “DevOps en
la Practica” en el contexto especifico del centro, garantizando la adquisicién de las competencias profesio-
nales, personales y sociales y la consecucién de los objetivos educativos propuestos.

1.3. ENTORNO PROFESIONAL DEL TiTULO

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma abarca la
actividad en entidades publicas o privadas de cualquier tamafio, tanto por cuenta ajena como por cuenta

propia, dentro del area de desarrollo de software multiplataformaboe.es. Las personas tituladas ejercen su
labor en sectores variados: gestién empresarial y de negocio, relaciones con clientes, educacién, ocio y en-
tretenimiento (incluyendo desarrollo para dispositivos moéviles y videojuegos), entre otros. Frecuentemente
participan en el desarrollo, implantacién y mantenimiento de aplicaciones en entornos de intranet, extra-
net e internet, asi como en la adaptacion e integracion de sistemas empresariales (ERP-CRM)boe.es.

En particular, los puestos de trabajo mas relevantes para este perfil incluyen, entre otros: desarrollador/a
de aplicaciones informaticas de gestion, desarrollador/a de aplicaciones de propésito general, programa-
dor/a de aplicaciones mdviles, programador/a full-stack, e implantador/a de sistemas ERP-CRMboe.es.
Cada vez cobra mayor importancia la incorporacion de metodologias agiles y de DevOps en estas ocupacio-
nes, dado que las empresas demandan una entrega continua de valor y una estrecha colaboracion entre
desarrollo y operaciones. El médulo que nos ocupa incide directamente en este aspecto, complementando
la formacién técnica del alumnado con habilidades en automatizacién, despliegue y gestién de entornos
que les preparan para integrarse eficazmente en equipos de desarrollo actuales.

Desde una perspectiva socioecondmica local, la provincia de Jaén y Andalucia en general experimentan un
crecimiento en el sector tecnologico y de desarrollo de software. Cada vez mas empresas de nuestro en-
torno estan adoptando infraestructuras en la nube, contenedores y pipelines de integracién continua como
parte de su transformacion digital. Por ello, la especializacién en DevOps mejora notablemente la emplea-
bilidad del alumnado, alineando su perfil con las demandas actuales del mercado laboral. Este médulo op-
tativo responde tanto a dichas demandas empresariales como al interés manifestado por el alumnado en
profundizar en estas competencias emergentes, reforzando la conexién entre la formacién profesional y la
realidad productiva del sector TIC.

2. CONTEXTO

Una de las caracteristicas de la ley educativa, es que se proporciona autonomia pedagdgica a
los centros educativos para adaptar la ensefianza de los ciclos formativos a la realidad social y
econdmica del centro donde se impartiran.

Si bien el contexto socioeconémico se trata ampliamente en el Proyecto Educativo, se sefiala
en este apartado el marco socioecondémico, asi como el tipo de alumnado al que se dirige esta
programacion didactica.

2.1.CONTEXTO SOCIOECONOMICO

El IES Virgen del Carmen, ubicado en Jaén, se inserta en un contexto socioecondémico en el
que la modernizacidn tecnoldgica y la digitalizacion de procesos son factores clave de desarrollo.
La economia local, tradicionalmente apoyada en sectores como el agroalimentario, esta diversifi-
candose con la aparicién de empresas de base tecnologica, startups y departamentos de TI en orga-
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nizaciones consolidadas. En este escenario, se valora especialmente la capacidad de los profesiona-
les para agilizar el ciclo de vida del software mediante practicas DevOps, que incrementan la efi-
ciencia y la calidad de los productos y servicios informaticos.

La Formacion Profesional de grado superior en informatica (familia de Informatica y Comunicaciones) juega
un papel fundamental en proveer al tejido empresarial de técnicos altamente cualificados. El centro ha de-
tectado un interés creciente por parte del alumnado en adquirir competencias en administracion de siste-
mas, automatizaciéon y metodologias agiles. Este médulo optativo surge precisamente para dar respuesta a
esas necesidades formativas y a las demandas expresas de colaboracion de empresas del sector TIC en mo-
dalidad dual. De hecho, la implantacion de la FP Dual en este ciclo a partir de marzo permite que el alumna-
do aplique en entornos reales los conocimientos adquiridos hasta entonces, facilitando su insercién laboral.

En resumen, el médulo “DevOps en la Practica” se contextualiza en una realidad socioecondémica que busca
la transformacion digital y la mejora continua. La formacion ofrecida prepara a los futuros titulados para
contribuir a la competitividad empresarial de la regién, aportando conocimientos punteros (contenedores,
integracion continua, etc.) que son altamente valorados en el mercado actual. Asimismo, refuerza la capaci-
dad de adaptacién de nuestros estudiantes a entornos de trabajo colaborativos y dindmicos, algo esencial
en cualquier ambito profesional contemporaneo.

3. PERFIL PROFESIONAL

3.1.COMPETENCIA GENERAL DEL TiTULO

La competencia general del titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataforma consiste en “desarrollar, implantar, documentar y mantener aplicaciones infor-
maticas multiplataforma, utilizando tecnologias y entornos de desarrollo especificos, garantizando
el acceso a los datos de forma segura y cumpliendo los criterios de usabilidad y calidad exigidos
en los estdndares establecidos "boe.es. En otras palabras, el titulado en DAM es capaz de llevar a
cabo todas las fases del ciclo de vida de aplicaciones para distintos entornos (escritorio, web, movil,
etc.), asegurando su correcto funcionamiento, seguridad y facilidad de uso, y adaptandose a meto-
dologias de trabajo eficaces.

El médulo optativo que nos ocupa contribuye especialmente a esta competencia general, ya que incide en
aspectos transversales a todo proyecto de software, como la configuracién de entornos de desarrollo, la
automatizacion del despliegue y las practicas de colaboracion DevOps. Al dominar estas técnicas, el alum-
nado completa su perfil profesional mas alla de la mera programacién, preparandose para implantar apli-
caciones de forma 6ptima y mantenerlas mediante procesos agiles y eficientes.

3.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales asociadas al titulo de DAM son las
que se relacionan a continuacion, de acuerdo al curriculo oficialboe.esboe.es:

a) Configurar y explotar sistemas informaticos, adaptando la configuracion logica segun las necesidades de
uso y criterios establecidosboe.es.
b) Aplicar técnicas de seguridad en sistemas, servicios y aplicaciones, cumpliendo el plan de seguridad es-

tablecidoboe.es.

c) Gestionar bases de datos, interpretando su disefio logico y verificando la integridad, consistencia, seguri-
dad y accesibilidad de los datosboe.es.

d) Gestionar entornos de desarrollo, adaptando su configuracion para permitir el desarrollo y despliegue
de aplicacionesboe.es.

e) Desarrollar aplicaciones multiplataforma con acceso a bases de datos, utilizando lenguajes, librerias y
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herramientas adecuados a las especificacionesboe.es.

f) Desarrollar aplicaciones con formularios e informes que gestionen de forma integral la informacion al-
macenadaboe.es.

g) Integrar contenidos graficos y multimedia en aplicaciones, empleando herramientas especificas y cum-
pliendo requerimientos establecidosboe.es.

h) Desarrollar interfaces de usuario interactivas y usables, empleando componentes visuales estandar o
especificosboe.es.

i) Participar en el desarrollo de juegos y aplicaciones de entretenimiento, empleando técnicas, motores y
entornos especificosboe.es.

j) Desarrollar aplicaciones para dispositivos méviles (teléfonos, tabletas, etc.), utilizando técnicas y entor-
nos de desarrollo especificosboe.es.

k) Crear ayudas y documentacion de usuario, empleando herramientas especificas e integrandolas en las
aplicacionesboe.es.

[) Elaborar manuales de uso, instalacion y administracion, empleando herramientas especificas, aseguran-
do su claridad y utilidadboe.es.

m) Empaquetar aplicaciones para distribucion, preparando instaladores autoejecutables con asistentes in-

corporadosboe.es.

n) Desarrollar aplicaciones multiproceso y multihilo, utilizando librerias y técnicas de programacion especi-
ficasboe.es.

i) Desarrollar aplicaciones que ofrezcan servicios en red, empleando mecanismos de comunicacién ade-
cuadosboe.es.
o) Participar en la implantacion de sistemas ERP-CRM, evaluando la utilidad de sus moédulos y contribuyen-

do a su adaptacionboe.es.
p) Gestionar la informacion en sistemas ERP-CRM, garantizando su integridad y realizando consultas y ope-

raciones necesariasboe.es.

g) Desarrollar componentes personalizados para ERP-CRM, atendiendo a requerimientos especificos del
sistemaboe.es.

r) Realizar planes de pruebas, verificando el funcionamiento de los componentes software desarrollados
seglin especificacionesboe.es.

s) Desplegar y distribuir aplicaciones, verificando su comportamiento en distintos entornos e introducien-
do las modificaciones necesariasboe.es.

t) Establecer relaciones profesionales eficaces, comunicandose adecuadamente con superiores, comparie-
ros y subordinados, y respetando las competencias de cada unoboe.es.

u) Liderar y mediar en situaciones de trabajo en equipo, resolviendo conflictos personales y laborales para
mantener un entorno colaborativo satisfactorioboe.es.

v) Gestionar su carrera profesional, analizando oportunidades de empleo, autoempleo y formacién conti-
nua, manteniendo un espiritu de mejora e iniciativaboe.es.

w) Mantenerse actualizado e innovar, adaptandose a los cambios tecnolégicos y organizativos del entorno
profesionalboe.es.

x) Emprender pequenas iniciativas empresariales, evaluando la viabilidad de proyectos, planificando la
produccion y comercializacion de softwareboe.es.

y) Ejercer una ciudadania activa y responsable, participando de forma critica y comprometida en la vida so-
cial, econdmica y culturalboe.es.

Este mddulo optativo contribuye especialmente al desarrollo de las siguientes competencias del titulo: la d)
(gestion de entornos de desarrollo), puesto que el alumnado aprenderd a configurar entornos con contene-
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dores y herramientas DevOps; la b) (seguridad en sistemas y aplicaciones), integrando buenas practicas de
seguridad en pipelines CI/CD; la s) (despliegue y distribucion de aplicaciones), mediante la creacién de pro-
cedimientos automatizados de despliegue; la t) y u) (relaciones profesionales y trabajo en equipo), al fo-
mentar metodologias colaborativas y roles DevOps que mejoran la comunicaciéon entre desarrollo y siste-
mas; y la w) (innovacion y actualizacion tecnoldgica), dado que se inculca la adaptacion continua a nuevas
herramientas y flujos de trabajo DevOps. En su conjunto, la formaciéon en DevOps permite afianzar y conec-
tar varias de las competencias anteriores, brindando al alumnado una visién integrada del proceso de desa-
rrollo software desde la codificacion hasta la puesta en producciéon y mantenimiento de las aplicaciones.

4. OBJETIVOS

Conforme al Real Decreto 405/2023, los objetivos generales del ciclo formativo de Desarro-
llo de Aplicaciones Multiplataforma describen las capacidades que el alumnado debe haber adquiri-
do al terminar sus estudiosboe.esboe.es. Este modulo contribuye de manera directa al logro de los
siguientes objetivos generales del ciclo (se indican con la letra asignada en la normativa):

» b) Identificar las necesidades de seguridad, analizando vulnerabilidades y planes preestablecidos,
para aplicar técnicas y procedimientos de seguridad en sistemas y aplicacionesboe.es.

» d) Instalar, configurar y evaluar médulos y complementos, para gestionar entornos de desarrollo
adaptados a las necesidades de cada proyectoboe.es.

» s) Establecer procedimientos y verificar su funcionalidad, para desplegar y distribuir aplicaciones
en distintos entornos de implantaciénboe.es.

* t) Describir los roles y responsabilidades de los integrantes de un equipo de trabajo, para estable-
cer relaciones profesionales eficaces en el desarrollo de proyectosboe.es.

* u) Identificar formas de actuacién ante conflictos personales y laborales, para garantizar un en-
torno de trabajo cooperativo y satisfactorioboe.es.

* w) Identificar los cambios tecnolégicos, organizativos, econémicos y laborales en el ambito de la in-
formatica, para mantener un espiritu de innovacion y actualizacion permanenteboe.es.

Estos objetivos generales del ciclo se abordan en el médulo a través de las actividades practicas y conteni-
dos de DevOps. Por ejemplo, al aprender a crear pipelines CI/CD seguros, se estan cubriendo los objetivos
(b) y (s) relativos a seguridad y despliegue; al trabajar en equipo simulando un entorno DevOps, se cubren
objetivos (t) y (u) sobre roles y resolucién de conflictos; y al exponer al alumnado a herramientas punteras y
enfoques modernos de desarrollo, se refuerza el objetivo (w) de mantenerse al dia con la evoluciéon tecno-
l6gica. De este modo, la contribucion del moédulo a la formacién integral del alumnado es significativa, co-
nectando la teoria con la practica en un contexto actual.

4.1.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A continuacion se relacionan los Resultados de Aprendizaje (RA) del modulo, tal como
vienen definidos en la propuesta curricular autorizada, junto con sus correspondientes Criterios de
Evaluacion (CE). Cada resultado de aprendizaje describe las capacidades terminales que el
alumnado debe demostrar, y los criterios de evaluacion concretan los aspectos observables que
evidencian la consecucion de dichos resultados.
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RA1:

Aplicar metodologias DevOps en el ciclo de desarrollo de software.

Criterios de evaluacion:

CE1. Verificar el uso correcto de Git para la gestion de cambios y control de versiones.

CE2. Evaluar la implementacion de estrategias de ramificacion (branching) y fusion adecuadas en
proyectos colaborativos.

CE3. Comprobar la integracion de metodologias agiles (p. ej. integracion continua, scrums, etc.) en
el ciclo de desarrollo.

CE4. Valorar la documentacion y comunicacion de las decisiones relacionadas con el versionado del
codigo.

CE5. Analizar la capacidad para resolver conflictos y gestionar revisiones en el repositorio Git (pull
requests, merges, revisiones de codigo).

RAZ2: Configurar y gestionar entornos de contenedorizacion y orquestacion.

Criterios de evaluacion:

CE1. Comprobar la correcta instalacion y configuracion de Docker en el entorno de trabajo.

CE2. Evaluar la elaboracion y uso de archivos Dockerfile personalizados para la creacién de image-
nes de contenedor.

CE3. Verificar la capacidad para crear y gestionar contenedores mediante Docker Compose (defini-
cion de servicios en docker-compose.yml).

CE4. Analizar la comprension de los conceptos basicos de orquestacion (p.ej. principios de Kuber-
netes) y la aplicacion de Dev Containers en entornos de desarrollo reproducibles.

CES5. Valorar la realizacion de pruebas de rendimiento y escalabilidad en entornos contenedoriza-
dos, interpretando resultados y proponiendo ajustes.

RAZ3: Disefiar y ejecutar estrategias de integracion y despliegue continuo (Cl/CD).
Criterios de evaluacion:

CE1. Verificar el disefio y configuracién de pipelines CI/CD utilizando herramientas adecuadas, co-
mo Jenkins o GitLab CI/CD.

CE2. Evaluar la integracion de procesos de testing automatizado dentro del pipeline, comprobando
gue se ejecutan pruebas unitarias/funcionales en cada integracién.

CE3. Comprobar la implementacion de despliegues automatizados en entornos de prueba y pro-
duccién, asegurando la correcta liberacién de versiones de la aplicacién.

CE4. Analizar la gestion de incidencias durante el proceso de CI/CD vy la aplicacién de buenas practi-
cas de seguridad (por ejemplo, gestion de credenciales, analisis de vulnerabilidades) en el pipeline.

CES5. Valorar la documentacion y presentacion de la estrategia ClI/CD utilizada y los resultados ob-
tenidos, comprobando la capacidad de justificar las decisiones tomadas.

RA4: Configurar, personalizar e integrar entornos de desarrollo mediante Dev Containers.
Criterios de evaluacion:
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e CE1. Verificar la instalacion y configuracién correcta de Dev Containers utilizando Docker y las ex-
tensiones pertinentes en el IDE (ej. Visual Studio Code).

e CE2. Evaluar la capacidad para personalizar el entorno mediante la edicién de archivos de configu-
racion y ajustes en el Dev Container (por ejemplo, Dockerfile del contenedor de desarrollo, ajustes
en .devcontainer. json).

e CES3. Comprobar la integracion del Dev Container en flujos de trabajo colaborativos, asegurando la
consistencia y reproducibilidad del entorno de desarrollo entre distintos miembros del equipo.

* CE4. Analizar la documentacion y justificacién de las decisiones tomadas en la configuracion del
Dev Container, valorando la claridad de las explicaciones técnicas aportadas.

e CES5. Valorar la capacidad para identificar y solucionar problemas comunes en la configuraciéon y
uso de Dev Containers (conflictos de dependencias, rendimiento, etc.).

5. CONTENIDOS

Los objetivos anteriormente planteados seran abordados a través de los contenidos que se
describen a continuacion. Se toman como fuentes para construir los contenidos: el Real Decreto y la
Orden que establece el titulo de nuestro ciclo y el entorno socioeconémico del centro.

5.1. TEMPORALIZACION DE CONTENIDOS

Unidad Didactica Horas Trimestre

UD1. Introducciéon a DevOps y Herramientas Colaborativas 12h 1.° Trimestre

UD2. Contenedorizacion y Orquestacion 30h 1.° Trimestre
UD3. Integracion y Despliegue Continuo (CI/CD) 18 h  2.° Trimestre
UD4. Dev Containers 12h 2.° Trimestre

Tabla 1: Temporalizacion de bloques de contenidos y unidades diddcticas

La distribucion anterior contempla un total aproximado de 72 horas lectivas, acorde con las
semanas efectivas de clase desde mediados de septiembre hasta principios de marzo. En el primer
trimestre (septiembre-diciembre) se desarrollaran UD1 y UD2, mientras que en el segundo trimestre
(enero-marzo) se abordaran UD3 y UD4. Esta secuenciacion sigue una logica progresiva: primero
se introducen los fundamentos DevOps y las herramientas de colaboracion (Git, metodologias agi-
les) en UD1; posteriormente, se cubre la contenedorizacion y bases de orquestacion en UD2; a con-
tinuacion, en UD3 se implementan pipelines CI/CD integrando lo anterior; y finalmente, en UD4 se
trabajan los entornos de desarrollo en contenedores (Dev Containers), que suponen un caso particu-
lar aplicado de contenedizacion orientada al entorno del desarrollador.

Es importante sefnalar que, debido a la naturaleza dual del ciclo, no habra docencia del médulo durante el
tercer trimestre, ya que el alumnado estara realizando su formacién en empresas (FCT/estancia dual). Por
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tanto, el médulo concluye su imparticién al final del segundo trimestre, habiéndose evaluado todos los RA

en las dos evaluaciones ordinarias. Cualquier contenido no totalmente impartido en las fechas previstas po-

dra ajustarse dentro del margen disponible antes de marzo, tal como se contempla en la programacién de

aula.

5.2.SECUENCIACION DE CONTENIDOS

En este apartado se detallan las unidades didécticas en las que se ha dividido el moédulo, jun-
to con los contenidos especificos de cada una. Esta secuenciacion curricular permite concretar y or-
ganizar los saberes teorico-practicos que el alumnado debe asimilar para alcanzar los resultados de
aprendizaje previstos.

¢ UD1: Introduccion a DevOps y Herramientas Colaborativas

Conceptos fundamentales de DevOps y su impacto en el proceso de desarrollo de software
(filosofia DevOps, cultura de colaboracion Dev & Ops).

Uso y configuracion basica de Git para la gestidon de versiones: comandos esenciales (init,
add, commit, push, etc.), ramificacion (branches), fusiones y resolucién de conflictos.

Practicas colaborativas de desarrollo y estrategias agiles en equipos de trabajo (integraciéon
continua, code review, metodologias Scrum/Kanban basicas).

(Prdcticas asociadas: configuracion de un repositorio Git local y remoto, simulacién de flujo
GitFlow o similar, resolucion de un conflicto de merge, etc.)

* UD2: Contenedorizacion y Orquestacion

Fundamentos de la contenedorizacidn: instalacion y uso de Docker en un entorno de desa-
rrollo; conceptos de imagenes, contenedores, registries; comparaciéon con maquinas virtua-
les.

Creacion de Dockerfiles y optimizacién de imagenes; construccién de imagenes personali-
zadas y buenas practicas (minimizacion de tamafo, capas, etc.).

Uso de Docker Compose para definir y gestionar entornos multi-container: ficheros docker-
compose.yml, levantamiento de servicios multiples, volimenes y redes en Docker Compo-
se.

Introduccion a la orquestaciéon de contenedores en produccién: conceptos basicos de Ku-
bernetes (pods, servicios, despliegues) y vision general de su arquitectura, sin entrar en de-
talle de implementacion.

(Prdcticas asociadas: creacion de una aplicacion sencilla conteinerizada, por ejemplo una
aplicacion web, con su Dockerfile; despliegue local con Docker; definicion de un docker-
compose para ejecutar, por €j., una aplicacién + base de datos; pruebas de escalado manual
de contenedores, etc.)

e UD3: Integracion y Despliegue Continuo (Cl/CD)

Conceptos y beneficios de la Integracién Continua y el Despliegue Continuo: automatiza-
cion del build, test y deploy; mejora de la calidad y rapidez de entregas; diferencias entre
Cl, CD y entrega continua.
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Configuracion de pipelines CI/CD con herramientas como Jenkins y GitLab CI/CD. Creacién
de un flujo de integracién continua: job de build, ejecucién de pruebas automaticas, infor-
me de resultados. Pipeline de despliegue continuo: despliegue en servidor/test automatico
tras passing tests.

Estrategias de testing automatizado dentro del pipeline: pruebas unitarias, pruebas de in-
tegracion; introduccion a testing de contenedores (ej. test de imagenes Docker) y uso de
herramientas de calidad de codigo (linters, analisis estatico).

Despliegue seguro de aplicaciones: buenas practicas en la fase de release (gestion de se-
cretos/credenciales en el pipeline, aprobacién manual, blue-green deployments o canary
releases conceptuales).

Casos practicos y resolucion de incidencias en entornos reales: analisis de ejemplos de fallo
en un pipeline (build roto, pruebas fallidas, etc.) y como solucionarlos; uso de herramientas
de monitorizacién continua para seguimiento post-despliegue.

(Practicas asociadas: configuracion de un pipeline CI/CD real en GitLab-Cl o Jenkins para un
proyecto de ejemplo - incluyendo build, test y deploy simulado; integracién con Docker
(e]., construir una imagen en el pipeline); simulacién de un fallo y su correccion; utilizaciéon
de un repositorio Git remoto (GitLab/GitHub) para triggers de Cl.)

¢ UD4: Dev Containers

Conceptos fundamentales de los entornos de desarrollo basados en contenedores: qué es
un Dev Container, beneficios (consistencia de entorno, onboarding rapido), comparacién
con entornos tradicionales.

Configuracién y personalizacion de Dev Containers utilizando Docker y extensiones de IDE
(p. €j., Visual Studio Code con fichero .devcontainer): definicién del entorno (Dockerfile de
desarrollo, configuraciones de VSCode, extensiones necesarias).

Integracion de Dev Containers en flujos de trabajo colaborativos: uso de contenedores de
desarrollo en repositorios de equipo (ej.: configuracion devcontainer.json en proyectos
compartidos) para garantizar entornos de desarrollo consistentes y reproducibles entre to-
dos los desarrolladores.

Ejemplos practicos y casos de estudio de implementacién de Dev Containers en proyectos
reales: analisis de proyectos conocidos que utilizan Dev Containers, demostraciones de por-
tabilidad (abrir el mismo contenedor en distintas maquinas obteniendo idéntico entorno).
(Prdcticas asociadas: creacion de un Dev Container para un proyecto dado - por ejemplo,
una aplicacién Node.js con su Dockerfile de desarrollo y configuraciéon VSCode; probar la
apertura del proyecto en distintas maquinas usando el contenedor; resolver problemas tipi-
cos, p.€j. ajuste de puertos, persistencia de datos de desarrollo, etc.)

Los contenidos enumerados garantizan una cobertura completa de los contenidos minimos establecidos
para el médulo en la propuesta autorizada. La secuenciacion refleja una aproximacion practica: cada unidad

combina la explicacion de conceptos tedricos con actividades practicas guiadas o proyectos cortos, de mo-
do que el alumnado aplique inmediatamente lo aprendido. Esta metodologia de learn-by-doing se describe
con mas detalle en el apartado 6 (Metodologia).
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5.3.ELEMENTOS TRANSVERSALES DEL CURRICULO

Ademas de los contenidos especificos de la especialidad, durante el desarrollo de este maédulo se
integraran una serie de elementos transversales y educacién en valores, tal como promueve la LOMLOE y
la normativa autonémica. En particular, se atendera a:

5.3.1.AREAS DE INTERES EN LA FP
En consonancia con las areas prioritarias en Formaciéon Profesional, se prestara atencion a:

* Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC): el propio mddulo es de naturaleza tecnol6-
gica, fomentando la competencia digital avanzada del alumnado. Se promovera el uso eficiente de
herramientas TIC, plataformas colaborativas en linea (repositorios Git, servicios CI/CD en la nube) y
la adaptacion a entornos virtuales de trabajo. Asimismo, se enfatizara la importancia de la accesibi-
lidad tecnolégica, cumpliendo principios de disefo universal (“Disefo para todos”) en la configura-
cion de entornos y aplicaciones.

* Comunicacion en idiomas extranjeros: dado el predominio del inglés técnico en las herramientas
DevOps (documentacion oficial, mensajes de error, nombres de comandos), se incentivara la lectu-
ra'y comprension en inglés. Se introduciran vocablos y expresiones técnicas en inglés de uso comun
(p. €j., commit, pipeline, container, pull request) y se recomendara la consulta de documentacién en
este idioma, reforzando asi la competencia lingliistica aplicada al ambito profesional.

* Prevencion de Riesgos Laborales (PRL): se recordaran y aplicaran las normas de seguridad e higie-
ne en el aula de informética. Esto incluye buenas practicas ergondmicas (postura correcta ante el
ordenador, pausas activas), mantenimiento del puesto de trabajo ordenado, y concienciacién sobre
la seguridad informatica (por ejemplo, evitar descargas de software no confiable, cuidado con la
proteccion de datos personales y uso responsable de credenciales). Cabe destacar que en el campo
DevOps la seguridad (DevSecOps) es un componente esencial; por tanto, se inculcara al alumnado
la “mentalidad de seguridad” en cada fase del proceso de desarrollo y despliegue.

Asimismo, se debe de prestar atencion a las areas prioritarias o de especial interés, existentes
en la Formacion Profesional: TIC, idiomas y prevencion de riesgos laborales.

5.3.2.EDUCACION EN VALORES
El Sistema Educativo incluye en el curriculo una serie de saberes actualmente demandados
por la sociedad: son los llamados temas transversales.

Se denominan transversales porque no surgen como un programa paralelo al desarrollo del
curriculo sino insertado en la dinamica diaria del proceso de ensefianza—aprendizaje. Son
complementarios y deben impregnar la totalidad de actividades del centro.

La LOMLOE y, mas concretamente la LEA refuerzan el uso en los curriculos de las
enseflanzas no universitarias de estos temas transversales.

Accesibilidad de las personas con discapacidad a las tecnologias de la informacion.
o Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social (BOE n° 289, 3 diciembre 2013).
o Se considerara el "Disefio para Todos" como criterio general a aplicar en todas
las unidades.

Educacion para la convivencia y para la paz.
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o Fomento del didlogo e intercambio razonado de puntos de vista cuando se reali-
cen practicas en parejas o grupos. Aceptacion de las decisiones tomadas por el
grupo.

o Importancia del trabajo en equipo para conseguir un objetivo comun. Respeto y
valoracion positiva de las ideas y opiniones ajenas.

o Respeto al trabajo de todos y su influencia en el funcionamiento de cualquier or-
ganizacion.

Educacion para la salud.
o Seguridad e higiene en el trabajo.
o Prevencion de riesgos laborales.
o Ergonomia del puesto de trabajo.

Respeto al material, derecho a la intimidad y a la privacidad. Rechazo a las intrusiones, vi-
rus. Cuidado en el uso de los ordenadores y respeto a las normas del aula.
o Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y ga-
rantia de los derechos digitales. (BOE n° 294, 6 diciembre 2018)

Igualdad de oportunidades de ambos sexos
o Promover el respeto hacia el sexo contrario, evitando actitudes discriminatorias y
de rechazo.
o Analizar el papel de la mujer a lo largo de la historia de la informatica.
o Evitar términos y referencias sexistas

Respeto por la propiedad intelectual
o Se utilizara siempre software de dominio publico o programas debidamente regis-
trados o en version educativa o de evaluacion.

Educacion ambiental
o Valorar la importancia del reciclado y del ahorro energético.
o Al utilizar una plataforma virtual para la comunicacion de actividades entre pro-
fesor y alumnado se ayuda a evitar la utilizacion de papel.
o La consulta de manuales, apuntes y tutoriales on-line evitando el derroche de pa-
pel.

Ademas, se trabajard la educacion al consumidor a la hora de mantener una actitud critica
hacia los mensajes que transmiten los medios de comunicacidn y especialmente internet y educando
en la correcta utilizacion de internet.

El médulo contribuird a la educacion en valores y al desarrollo de actitudes civicas y éticas, de for-
ma transversal a lo largo de las actividades. Se promoveran los siguientes valores y temas transver-
sales:

* Educacién para la convivencia y la paz: se fomentara el trabajo en equipo y la cooperacion, pilar
fundamental de la cultura DevOps. En las practicas grupales, el alumnado debera dialogar, inter-
cambiar puntos de vista de forma razonada, respetar las decisiones consensuadas y valorar las
aportaciones de cada miembro. Asi mismo, se mediara ante posibles conflictos de forma constructi-
va, desarrollando habilidades de resolucion de conflictos en contextos simulados de trabajo (por
ejemplo, desacuerdos en decisiones técnicas).

* Respeto a la diversidad y no discriminacidén: en linea con el valor anterior, se garantizarad un am-
biente inclusivo donde todas las opiniones sean escuchadas. Se evitaran y corregiran actitudes se-
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xistas, racistas o cualquier forma de discriminacién. En particular, se visibilizara el papel de la mujer
en la informatica (referenciando aportaciones historicas y actuales de mujeres en DevOps y softwa-
re) para contrarrestar estereotipos y fomentar la igualdad de género. El lenguaje empleado en las
clases y materiales sera inclusivo y no sexista.

* Respeto a la privacidad y proteccion de datos: dado que en entornos DevOps se maneja informa-
cion sensible y acceso a sistemas, se inculcara el respeto a la intimidad digital. Se recordara la nor-
mativa vigente, como la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de dere-
chos digitales. En la practica, esto se traduce en no exponer datos personales en repositorios publi-
cos, gestionar adecuadamente credenciales de acceso (secretos) en los archivos de configuracion,
etc. Los alumnos aprenderan a valorar la privacidad propia y ajena en el uso de herramientas cola-
borativas.

¢ Respeto de la propiedad intelectual: se insistira en la importancia de usar software y recursos de
acuerdo con sus licencias. En el aula solo se emplearan herramientas open source o licencias edu-
cativas permitidas, evitando la pirateria de software. Asimismo, en la documentacién de los proyec-
tos se pedira citar fuentes de informacién o cédigo ajeno utilizado, fomentando la honestidad aca-
démica y profesional.

¢ Conciencia ambiental: en la medida de lo posible, se minimizara el consumo de papel, priorizando
medios digitales (uso de plataforma Moodle/Teams para entregar tareas, consulta de manuales en
linea). Ademas, se hara mencion al impacto energético de las infraestructuras TIC; por ejemplo, se
comentara la eficiencia que aportan los contenedores frente a otros entornos, y se promovera apa-
gar los equipos correctamente tras su uso para ahorrar energia. Se busca asi que el alumnado ad-
quiera sensibilidad hacia el cuidado del medio ambiente también en el ambito tecnologico.

* Consumo responsable de informacidn y espiritu critico: al trabajar intensivamente con Internet
(repositorios de codigo, foros técnicos, blogs), se educara al alumnado en la alfabetizacion mediati-
cay digital. Se ensenara a evaluar criticamente la validez de la informacién técnica encontrada en
la red, a filtrar contenido fiable (documentacion oficial, comunidades reconocidas) y a desconfiar de
soluciones no contrastadas. Esto forma parte de crear profesionales capaces de autoaprendizaje
critico, imprescindibles en un campo tan cambiante como el tecnolégico.

6. METODOLOGIA

La metodologia de ensefianza-aprendizaje en este médulo estara centrada en el aprendizaje activo y
practico, acorde con la naturaleza aplicada de la materia y con las lineas pedagogicas establecidas para la
FP de grado superior. A continuacion, se detallan las estrategias metodologicas, tipos de actividades y
recursos que se emplearan, en coherencia con lo dispuesto en la normativa del curriculo del ciclo (Orden
ministerial y Decreto autonémico correspondientes):

6.1.LINEAS DE ACTUACION

Las lineas de actuacion metodoldgica se orientan a lograr que el alumnado sea protago-
nista de su propio aprendizaje, desarrollando las competencias profesionales en un contexto lo
mas parecido posible al entorno laboral real. En concreto, se actuara en las siguientes direc-
ciones principales:
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Aprendizaje por proyectos y tareas: Siempre que sea viable, se plantearan situaciones de aprendi-
zaje globalizadas, a modo de mini-proyectos integrados que abarquen varios resultados de apren-
dizaje. Por ejemplo, un proyecto final de médulo que requiera configurar un repositorio Git, un pi-
peline CI/CD y un entorno de despliegue en contenedores, integrando asi la mayoria de los conteni-
dos. Esto permite que el alumnado vea la aplicaciéon conjunta de las distintas técnicas aprendidas y
desarrolle un sentido de proyecto completo.

Contextualizacion y cercania a la realidad profesional: Las actividades propuestas simularan esce-
narios reales de DevOps en empresas. Se utilizaran herramientas estandar de la industria (GitLab,
VS Code, Docker, etc.) en versiones actualizadas, y se presentaran casos reales (p.ej. incidentes de
produccién conocidos, estudios de caso de grandes empresas que adoptaron DevOps) para su ana-
lisis. Con ello, el alumnado toma conciencia de la utilidad practica de lo que aprende y se motiva al
verse capacitado para situaciones auténticas.

Individualizacion y atencion a la diversidad de ritmos: Aunque gran parte del trabajo sera coopera-
tivo, se respetaran los distintos ritmos de aprendizaje. Se proporcionaran materiales de refuerzo o
ampliacién segun las necesidades: por ejemplo, tutoriales introductorios adicionales para quien va-
ya mas lento en algln software, y retos extra mas complejos para quien avance mas rapido. Asi, ca-
da estudiante puede progresar partiendo de su nivel previo (identificado mediante la evaluaciéon
inicial) y todos alcanzan los objetivos minimos (ver apartado 8, Atencién a la Diversidad).

Evaluaciéon continua y formativa integrada en la metodologia: Siguiendo lo expuesto en el aparta-
do 7.1, la evaluacion formativa sera parte de la metodologia. Se daran feedbacks frecuentes sobre
las tareas (comentarios en el codigo, correcciones colectivas de errores comunes, autoevaluaciones
guiadas) de forma que la evaluacién retroalimente el aprendizaje dia a dia. Esto implica también
promover la autoevaluacidn y coevaluacidn: por ejemplo, usar checklist de verificacién para que
los alumnos comprueben si su contenedor Docker cumple ciertos criterios de calidad, o realizar pre-
sentaciones de proyectos donde companeros y profesor valoren conjuntamente el resultado.

En definitiva, las lineas metodoldgicas buscan “aprender haciendo”, en un entorno colaborativo, inclusivo y

con un alto componente practico. Todo ello sin descuidar la reflexién teérica necesaria para asentar con-

ceptos, pero priorizando la aplicacién de los mismos.

6.2. ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Se empleara una variedad de actividades para favorecer el aprendizaje significativo. Pode-

mos destacar los siguientes tipos de actividades que conformaran la dindmica del médulo:

Exposiciones tedricas dialogadas: Introduccién de conceptos clave por parte del profesor, apoyan-
dose en presentaciones o demostraciones en vivo (por ejemplo, mostrando en directo como se eje-
cuta un comando Git o cdmo se construye una imagen Docker). Se fomentara la participacion me-
diante preguntas y pequenos debates durante estas explicaciones, para conectar con los conoci-
mientos previos del alumnado y resolver dudas. Las explicaciones seran breves y focalizadas (10-15
minutos) antes de pasar a la practica correspondiente, evitando sesiones magistrales prolongadas.

Demostraciones practicas guiadas: El profesor mostrara procedimientos paso a paso (por ejemplo,
configurar un runner de GitLab Cl, o desplegar un contenedor en Docker Hub) que luego el alumna-
do replicara. Estas demostraciones serviran de modelo y se apoyaran en guias o apuntes prepara-
dos, de modo que los estudiantes puedan repetirlas incluso de forma auténoma. Se utilizara el aula
ATECA o laboratorio de informatica con proyector para que todos sigan las acciones en pantalla.
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* Tareas practicas individuales: Ejercicios donde cada alumno/a aplica lo aprendido en su entorno.
Por ejemplo, ejercicios de Git (haciendo commits en un repositorio personal), o creacién de un Do-
ckerfile para una aplicaciéon sencilla. Estas tareas consolidan destrezas operativas basicas. El profe-
sor supervisara, atendera consultas personalizadas y verificara in situ los resultados (ejecutando los
contenedores de los alumnos, etc.).

* Trabajos colaborativos en grupo: Actividades mas complejas, como la configuracién de un proyecto
completo con CI/CD, se realizaran en equipo (parejas o pequefios grupos). Cada miembro asumira
roles (p.gj., “responsable de integracion”, “responsable de contenedores”) simulando un equipo
DevOps real. De este modo se desarrollan habilidades de comunicacién, reparto de tareas y respon-
sabilidad compartida. El producto de estas actividades puede ser, por ejemplo, un repositorio co-

mun donde todos han contribuido, o una presentacion conjunta explicando el proyecto realizado.

¢ Analisis de casos y resolucion de problemas: Se plantearan escenarios o problemas abiertos para
gue el alumnado los analice y proponga soluciones. Por ejemplo: “Un desarrollador hace un push
que rompe el pipeline, ;como identificar el error y corregirlo?” o “;Qué estrategia de branching re-
comendarias para un proyecto con entregas mensuales?”. Estas actividades fomentan el pensa-
miento critico y la aplicacion de conocimientos a situaciones nuevas. Pueden trabajarse en grupo
con puesta en comun final, estimulando el debate técnico.

* Actividades de investigacién guiada: Puntualmente, se pedira a los alumnos que investiguen cierta
herramienta o concepto mas alla de lo visto en clase (por ejemplo, investigar qué es Kubernetes
mas a fondo, o explorar una alternativa a Jenkins como GitHub Actions). Se proporcionaran fuentes
confiables (documentacion oficial, tutoriales recomendados) y una guia de aspectos a buscar. Des-
pués, cada estudiante o grupo compartira con el resto un breve resumen de lo aprendido. Esto pro-
mueve la autonomia y el aprender a aprender.

¢ Practicas de simulacién de entorno dual: Aprovechando que a partir de marzo estaran en la em-
presa, antes de ello se simularan algunas dindmicas que encontraran alli. Por ejemplo, trabajar con
repositorios remotos corporativos, seguir protocolos de commits estandarizados, llenar issues de
seguimiento de tareas, etc. También se invitara a la reflexién sobre la experiencia dual: al finalizar
cada unidad, se discute cémo lo visto podria aplicarse en la empresa donde iran, preparandoles
mentalmente para dicha transicion.

Todas estas actividades estaran secuenciadas de forma coherente con la progresion de contenidos (aparta-
do 5.2) y disefiadas de tal manera que cubran los diferentes estilos de aprendizaje: visual (presentaciones,
diagramas de pipelines), auditivo (explicaciones, podcasts recomendados), kinestésico (aprendizaje “manos
ala obra” con las practicas). Se buscard mantener un alto nivel de motivacion, mostrando resultados tangi-
bles rapidamente (por ejemplo, tras pocos dias los alumnos podran ver funcionando una app contenedori-
zada hecha por ellos, lo cual es muy motivador).

6.3. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En la implementacién de las actividades anteriores, se aplicaran diversas estrategias didacti-
cas para optimizar el aprendizaje:

» Aprendizaje cooperativo: ya mencionado, con técnicas como el parejas programadoras (programa-
cién en binomio para ciertas tareas, rotando roles de conductor/observador), el jigsaw (cada miem-
bro profundiza en una herramienta y luego ensefia a los demas) o torneos entre grupos (resolucion
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de retos donde los grupos compiten sanamente, reforzando conceptos clave). El objetivo es que los
alumnos aprendan unos de otros, reproduciendo un entorno de soporte mutuo.

Gamificacion moderada: se introducira algln elemento lidico para aumentar la implicacién, sin tri-
vializar los contenidos. Por ejemplo, se podria crear un sistema de “badges” o insignias (no oficia-
les) que los alumnos obtengan al superar ciertos hitos: Badge Git Guru (por manejar ramas avanza-
das), Badge Docker Captain (por optimizar una imagen), etc. Esto, si bien simbélico, aflade un com-
ponente de desafio personal. Otro ejemplo: realizar un pequefio concurso de resolucién de bugs en
un pipeline, cronometrado, para ver quién encuentra antes la solucion.

Uso de plataformas virtuales y herramientas online: Se aprovechara la plataforma Moodle Cen-
tros (o Aula Virtual equivalente) para centralizar materiales, foros de dudas y actividades online.
También se emplearan herramientas colaborativas como repositorios Git en GitHub/GitLab Class-
room para tareas, permitiendo correcciones en linea y seguimiento del progreso individual (commi-
ts realizados por cada estudiante). Para comunicacion rapida y soporte fuera del aula, se podria uti-
lizar un canal de Microsoft Teams o similar, siempre bajo las directrices del centro. Esto extiende el
aprendizaje mas alla del aula fisica, fomentando la responsabilidad individual en la gestién del pro-
pio aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas (ABP): algunas unidades (especialmente UD3 CI/CD) se pueden
enfocar comenzando por un problema real: p.ej., presentar un escenario de integracién fallida y re-
tar a los alumnos a que, con lo que saben y buscando informacién, lo solucionen. A partir de ahi, se
sistematiza la solucién explicando la teoria implicada. Esta estrategia de partir de un problemay
luego profundizar en la teoria necesaria ayuda a contextualizar y recordar mejor los conceptos
aprendidos.

Diversificacion de recursos didacticos: se emplearan distintos medios para atender a la variedad de
alumnos: videos cortos ilustrativos (ej. como funciona internamente Docker), lecturas de blog o ar-
ticulos, documentacion oficial, manuales PDF provistos en los apuntes, etc. La idea es reforzar con-
ceptos desde varias fuentes y perspectivas. Por ejemplo, tras explicar DevOps, se podria ver un bre-
ve video animado sobre “Qué es DevOps” para afianzar la idea. O tras configurar Jenkins en clase,
asignar ver un tutorial oficial de Jenkins en casa para consolidar.

En cuanto al rol del docente, éste sera principalmente de guia y facilitador. Supervisara el trabajo auténo-

mo o grupal, hara preguntas orientativas en vez de dar directamente todas las respuestas, y ayudara a que

el alumnado reflexione sobre sus errores para corregirlos. No obstante, en momentos puntuales adoptara

un rol mas expositivo para introducir nuevos contenidos o aclarar dudas conceptuales de forma estructura-

da. Este equilibrio entre guia y expositor se adaptara segln la materia y la respuesta del alumnado en cada

momento.

6.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Para enriquecer la formacion del alumnado, se han previsto algunas actividades complemen-
tarias vinculadas al modulo, siempre que la disponibilidad organizativa y las medidas vigentes lo

permitan:

¢ Charla de profesionales DevOps: Se tiene intencidn de invitar a un profesional del sector (por

ejemplo, un DevOps Engineer de una empresa tecnolégica de la region o antiguo alumno del cen-

tro) para que imparta una charla-coloquio. En ella, compartira su experiencia practica en la implan-
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tacién de DevOps, herramientas que utiliza en su dia a dia y consejos para los estudiantes. Esta acti-
vidad permitiria al alumnado conocer de primera mano la realidad profesional y hacer networking.

Visita a empresa tecnoldgica/local data center: Dado el caracter dual del ciclo, muchos alumnos ya
realizaran inmersion en empresa. Aun asi, para el conjunto del grupo se valorara organizar una visi-
ta a una empresa local de desarrollo software o a un centro de proceso de datos. El objetivo seria
observar infraestructuras reales (servidores, contenedores en produccion) y los flujos de trabajo,
complementando lo visto en aula. Esta visita se coordinaria con el departamento de FOL y la coordi-
nacion dual para integrarla en las actividades del curso.

Participacion en concursos o eventos online: Si surgen eventos como hackathones, CTF de DevOps
(captura de fallos de seguridad en pipelines) o retos en plataformas (por ej. GitHub Challenges), se
animara a los alumnos a participar de forma voluntaria, quiza representando al centro. Puede ser
una actividad extracurricular motivadora para aplicar habilidades en entornos competitivos.

Actividades del centro relacionadas: Aprovechando efemérides o planes del centro, se puede con-
tribuir desde el médulo. Por ejemplo, en la Semana de la Ciencia o la Tecnologia del instituto, el
alumnado de este médulo podria preparar una breve demostracion al resto de companeros de cé6-
mo se automatiza el despliegue de una aplicacion (una especie de stand divulgativo). Esto refuerza
sus propias destrezas comunicativas y genera orgullo por su trabajo.

En caso de no poder realizar algunas de estas actividades de manera presencial, se contemplaran alternati-

vas virtuales: charlas via streaming, tours virtuales de centros de datos, etc. Todas las actividades comple-

mentarias seran debidamente autorizadas por Jefatura de Estudios y se garantizara la seguridad y aprove-

chamiento pedagogico de las mismas. Cabe sefalar que estas actividades tienen caracter voluntario y for-

mativo, por lo que su realizacion o ausencia no afectara a la calificacion, aunque si enriquecen la experien-

cia educativa del alumnado.

6.5.MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Para el desarrollo del modulo se empleara una variedad de materiales y recursos, tanto pro-

porcionados por el departamento como accesibles en linea. Entre ellos:

Aula y equipamiento informatico: El médulo se imparte en el aula de informatica equipada con PCs
para el alumnado con conexion a internet. Se cuenta con un servidor local y/o maquinas virtuales
donde instalar herramientas como Jenkins, GitLab Community, etc., si fuera necesario. Se aprove-
chara el Aula ATECA del centro para practicas que requieran virtualizacion intensiva o manejo de
equipamiento especializado.

Apuntes y guias elaborados por el profesor: El alumnado dispondra de unos apuntes estructurados
por temas (proporcionados en formato digital en el Aula Virtual, y opcionalmente en papel) que re-
cogen explicaciones, ejemplos de cédigo/configuracion y actividades propuestas. Por ejemplo, se
entregara un manual de comandos Git, una guia paso a paso para iniciar con Docker, etc. Estos
apuntes (basados en el material “Optativa DevOps DAM” desarrollado en el centro) estaran bajo li-
cencia libre CC-BY-SA, animando a los alumnos a usarlos y ampliarlos.

Documentacion oficial y recursos online: Se fomentara la consulta de la documentacion oficial de
las herramientas principales: manual de Git (git-scm.com/doc), documentacién de Docker (docs.do-
cker.com)docs.docker.com, documentacion de Kubernetes (kubernetes.io), guias de Jenkins
(jenkins.io/doc) y GitLab Cl, entre otros. Estos recursos en su mayoria estan en inglés, por lo que se
complementaran con tutoriales en espaiiol de calidad (p.ej., guia Docker de José J. Sanchezjose-
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juansanchez.org, tutoriales de Microsoft Learn para Dev Containers). También se utilizaran videos
formativos de canales reconocidos (YouTube, Platzi, etc.) para ilustrar determinados procedimien-
tos.

Plataforma educativa Moodle/Teams: Donde se colgaran todos los materiales, se entregaran acti-
vidades y el alumnado podra acceder a foros de dudas y enlaces Utiles. Esta plataforma servirad tam-
bién como repositorio de codigo en algunos casos (por ejemplo, para entregar un zip de un proyec-
to si no se usa repo Git publico) y para la realizacién de cuestionarios autoevaluables (diagnédsticos,
quizzes rapidos tras cada unidad).

Herramientas software especificas: Se utilizaran de manera practica los siguientes softwares princi-
pales (todos ellos gratuitos o de licencia abierta para uso educativo):

* Git (y un servicio remoto GitLab/GitHub): instalado en cada equipo, con cuentas de alumno
configuradas.

* Docker Desktop o Docker Engine (en entorno Linux) para gestionar contenedores local-
mente.

* Docker Compose (integrado con Docker).
* Visual Studio Code con la extension Remote - Containers para Dev Containers.

* Jenkins (servidor de automatizacién) - instalado localmente o usando una version portatil,
segun posibilidades; alternativamente o en paralelo, GitLab Cl usando cuentas en GitLab.-
com del alumnado.

e Otras utilidades: cliente de virtualizacion (VirtualBox o similar) en caso de usar VMs, herra-
mientas de linea de comandos (CLI de Kubernetes kubectl para alguna demo), etc.
Estas herramientas constituyen a la vez recursos didacticos (se aprende usandolas) y objeto
de aprendizaje. El departamento se asegurara de tener las licencias o permisos adecuados
para instalarlas en red, o bien indicara al alumnado como instalarlas en sus portatiles perso-
nales si asi se lo llevan al aula.

Bibliografia y manuales de referencia: (Ver apartado 6.6 mas abajo). Se contara con algunos libros
de referencia en la biblioteca del departamento o en formato digital, para consulta puntual o prés-
tamo. Aunque en un campo tan actualizado los recursos online suelen primar, los manuales impre-
sos pueden ser Utiles para estudiar conceptos base.

Recursos audiovisuales y multimedia: Presentaciones en PowerPoint o Genially creadas por el pro-
fesor para acompanar explicaciones, videos demostrativos cortos, infografias (por ejemplo, diagra-
mas de flujo de CI/CD) que se proyectaran o entregaran. También ejercicios interactivos auto-corre-
gibles (tipo cuestionario online) para repasar conceptos de forma amena.

Otros materiales: Pizarra para esquemas rapidos, rotafolios para lluvia de ideas grupales, posters
recordatorios (se puede colocar en el aula un pequefio péster con el esquema de GitFlow, o con los
comandos Git mas usados, por ejemplo). Igualmente, se aprovecharan los recursos del Proyecto
Aula Empresa/ATECA si los hubiera, por ejemplo practicas con contenedores en entornos loT del
aula ATECA, etc.

En conjunto, la variedad de recursos busca atender a las diferentes necesidades y situaciones: desde el
alumno que aprende mejor leyendo teoria (apunte/pdf) hasta el que prefiere experimentar (software insta-
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lado) o visual (video/diagrama). Todos los materiales elaborados se entregaran al alumnado al inicio de ca-
da bloque, de manera que puedan preparar o repasar los contenidos seglin su conveniencia, fomentando
asi la autonomia.

6.6. BIBLIOGRAFIA

6.6.1.BIBLIOGRAFIA DE DEPARTAMENTO

¢ Real Decreto 450/2010, de 16 de abril, y Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por los que se es-
tablecen y actualizan el titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
(BOE n® 138, 10/06/2010 y BOE n° 130, 01/06/2023). (Normativa oficial del curriculo de DAM.)

* Resolucion de 26 de junio de 2024, Direccién General de Formacion Profesional de la Junta de An-
dalucia. (Norma autondmica que regula la incorporacion de mddulos optativos en los ciclos formati-
vos.)

e Apuntes de la optativa “DevOps en la Practica”, Juan G. Gutiérrez, IES Virgen del Carmen, edicion
octubre 2025. (Material diddctico interno bajo licencia CC BY-SA, que cubre todos los temas del mo-
dulo con explicaciones y ejercicios.)

¢ Documentacion oficial en linea de las herramientas empleadas: Git (git-scm.com/docs), Docker
(docs.docker.com)docs.docker.com, Docker Compose, Jenkins (jenkins.io/doc), GitLab CI (docs.gi-
tlab.com), Visual Studio Code Dev Containers (docs.microsoft.com). (Referencias primarias para en-
tender las funcionalidades y configuraciones de cada herramienta.)

¢ Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los de-
rechos digitales (BOE n°294, 06/12/2018). (Base legal para los temas transversales de privacidad y
proteccion de datos tratados en clase.)

6.6.2.BIBLIOGRAFIA DE AULA

e Chacon, Scott; Straub, Ben. “Pro Git” (2 Edicidn). Apress, 2014. (Libro abierto y disponible en espa-
fiol, cubre a fondo el uso de Git desde nivel bdsico a avanzado.)

* “Docker - Apuntes y ejercicios”, José Juan Sanchez, 2021josejuansanchez.org. (Manual en PDF en
espanol que explica los conceptos fundamentales de Docker con ejemplos prdcticos.)

e Meéndez, Juan Ignacio. “Integracién Continua, Entrega Continua y DevOps”. Marcombo, 2020.
(Guia prdctica en espariol sobre CI/CD, incluyendo casos de uso con Jenkins y GitLab.)

* Kim, Gene; Behr, Kevin; Spafford, George. “El Proyecto Fénix”. Ed. ITSMF Espafa, 2018. (Novela
empresarial sobre DevOps, que de forma amena introduce los principios de colaboracion DevOps en
una empresa ficticia. Recomendada como lectura motivacional para comprender la filosofia De-

vOps.)
Ly Fecha , .
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* Humble, Jez; Farley, David. “Entrega Continua”. Addison-Wesley (traduccion al espafiol, 2011).
(Texto de referencia sobre prdcticas de Continuous Delivery; si bien técnico y en profundidad, es titil
para consulta de estrategias avanzadas de despliegue.)

* Revistas y blogs especializados: DevOps Institute, Docker Blog, Kubernetes en espafiol (Medium),
etc. (Lecturas opcionales para alumnos que deseen ampliar con tendencias actuales, casos de estu-
dio reales y mejores prdcticas en continuo movimiento.)

Nota: Dada la rapida evolucion del campo DevOps, ademas de los libros anteriores, se aconseja a los alum-
nos desarrollar el habito de consulta de documentacién oficial actualizada y comunidades en linea (StackO-
verflow, foros especializados). El departamento ira facilitando enlaces actualizados a recursos web y cursos
en abierto que complementen la bibliografia tradicional.

7. EVALUACION

La evaluacion tendra en cuenta el progreso del alumno/a respecto a la formacion adquirida
en los distintos modulos que componen el Ciclo Formativo. La superacion del Ciclo Formativo
requerird la evaluacion positiva de todos los modulos que lo componen.

La evaluacion es criterial y continua. En primer lugar, es criterial, ya que a través del
cumplimiento de los criterios de evaluacion, se valida si se alcanzan las metas. En segundo lugar, se
dice que es continua porque continuamente se esta evaluando y cuando se detecta un problema en
clase, se intenta solucionar. Por tanto, permite resolver el problema que tenga un alumno/a en un
momento dado. Ademads, que la evaluacion sea continua implica que sea formativa, puesto que
permite cambiar aspectos determinados si se detectan fallos en el proceso de ensefianza.

7.1. ;QUE, CUANDO Y COMO EVALUAR ?

En todos los elementos de la programacion se hace referencia al proceso de ensefianza-
aprendizaje, por lo tanto, siguiendo con la misma técnica, a la hora de determinar qué se va a eva-
luar, distinguiremos entre:

a) Evaluacion del proceso de ensefianza: Se tendran en cuenta todos los ele-
mentos que han intervenido en el proceso de ensefianza, tanto de la programacion
(seleccion de objetivos, tipo de contenidos, actividades, ...) como su aplicacion di-
dactica (adecuacion de recursos, intervenciones docentes, convivencia con el alum-
nado, ...).

Se realizara a partir de la reflexion del propio profesor sobre su practica docente. Pa-
ra ello, al principio de cada unidad didactica incluird un guidon donde se recojan las
actividades y contenidos trabajados en cada sesion de clase. Este guion de clase jun-
to con la programacion del mddulo estara a disposicion del alumnado en el curso co-
rrespondiente en la plataforma Moodle Centros de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia.

Al término de las dos primeras evaluaciones se efectuara el seguimiento de la pro-
gramacion y en caso necesario se realizard la correspondiente modificacion de la
misma. Dicha modificacion se elevara al departamento y este a su vez al claustro.

A lo largo del curso el profesor estard atento a los comentarios y sugerencias que re-
ciba directamente del alumnado o bien a través del delegado y/o tutor del grupo.

Al finalizar el curso el alumnado podré realizar un cuestionario andénimo de evalua-
cion de la practica docente.
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b) Evaluacion del proceso de aprendizaje: se evaluara el grado de adquisicion
de los objetivos programados en los contenidos. Para ello, se utilizan los criterios de
evaluacion de este modulo de Aplicaciones ofimaticas, que pasamos a detallar:

Evaluacion inicial: Al comienzo del curso, en la primera semana de septiembre, se aplicara
una evaluacion diagnostica para conocer el punto de partida del alumnado respecto a los contenidos
del modulo. Esta evaluacion inicial consistira en un breve cuestionario (preguntas tipo test y cues-
tiones cortas) sobre conceptos basicos: control de versiones, nociones de virtualizacion, etc., asi co-
mo alguna pregunta sobre experiencias previas (por ejemplo, si han usado Git o Docker antes). El
objetivo es identificar los conocimientos previos y posibles carencias, de modo que el docente pue-
da adaptar la programacion a las caracteristicas del grupo. Asimismo, se recopilara informacion del
tutor de grupo y del departamento de orientacion acerca de las posibles necesidades educativas es-
peciales, para planificar apoyos o adaptaciones desde el inicio. Los resultados de esta evaluacion
inicial no tendran peso calificativo, pero si orientaran las estrategias metodoldgicas (refuerzos, rit-
mos) a aplicar. Los datos se trataran de forma confidencial y se tendran en cuenta en la sesion de
evaluacion inicial convocada por Jefatura de Estudios, garantizando la coordinacién docente al ini-
cio del curso.

Evaluaciéon continua o formativa: La evaluacion del progreso del alumnado sera continua a lo largo de to-
do el periodo lectivo, integrandose en el proceso de aprendizaje. Para ello, se llevaran a cabo las siguientes
acciones:

* Observacion sistematica en el aula: el profesor valorara la participacion, interés, iniciativa y la for-
ma de trabajar de cada estudiante durante las actividades diarias. Esto permite detectar dificulta-
des a tiempo (por ejemplo, un alumno que no logra configurar Git tras varias clases) y aplicar medi-
das de refuerzo inmediatas.

* Revision periodica de tareas y practicas: cada tarea practica entregada (p.ej., un ejercicio de Do-
cker) sera corregida y devuelta con feedback. Se usaran ribricas sencillas o listas de cotejo alinea-
das con los criterios de evaluacion para objetivar esta revision. Por ejemplo, una rubrica para una
practica de Git podria incluir items como “uso correcto de ramas”, “frecuencia de commits”, etc.,
con distintos niveles de logro.

* Pruebas orales o cuestionarios rapidos: al terminar cada unidad didactica se podra realizar un mi-
ni-test de autoevaluacion en Moodle o un kahoot, para que el alumnado compruebe su compren-
sién. También se haran preguntas orales al azar durante las clases a modo de sondeo (evaluacion
informal).

* Productos finales de unidad: cada UD culminara con un pequeio proyecto o producto integrador
(indicados en la secuenciacidon de contenidos). Esos productos seran evaluados globalmente: por
ejemplo, el proyecto final de UD2 (Docker Compose con varios servicios) se evaluara ejecutandolo y
comprobando si cumple los requisitos dados. Esto servira de evaluacion sumativa parcial por RA.

En la evaluacién continua se exigira la asistencia regular a clase y la realizacion de las actividades progra-
madas. De acuerdo con la normativa andaluza, la evaluacion continua requiere al menos un 80% de asisten-
cia efectiva a las horas del moédulo. Las faltas no justificadas reiteradas podran conllevar la pérdida del de-
recho a la evaluacién continua, en cuyo caso el alumno seria evaluado mediante prueba final global. Este
criterio (80% asistencia) sera comunicado al alumnado y familias al comienzo de curso, siguiendo lo estable-
cido en el Decreto 147/2025, de 17 de septiembre, y en la Orden de 18 de septiembre de 2025 sobre eva-
luacién en FP.
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Evaluaciones trimestrales (sesiones de evaluacién): Se realizaran dos sesiones de evaluacién parciales (da-
do que el mdédulo solo se imparte en dos trimestres) y una evaluacion final ordinaria al término del periodo
lectivo. En concreto:

e 12 Evaluacion (diciembre): abarcard RA1y RA2 (UD1 y UD2). Se calificara el grado de consecucién
de estos RA mediante los instrumentos recogidos en la programacion de aula (normalmente, nota
media ponderada de practicas, pruebas y observacion, ver criterios de calificacion). Los resultados
se reflejardn en un boletin y se comentaran en junta de evaluacién con el tutor de grupo.

e 27 Evaluacién (marzo): abarcara RA3 y RA4 (UD3 y UD4). Similarmente, se calificara el logro de es-
tos RA. Dada la cercania con el inicio de la FCT dual, esta segunda evaluacién actuara practicamente
como evaluacion final de la docencia presencial, ya que tras marzo no habra nuevas clases del mé-
dulo.

« Evaluacion final ordinaria (mayo): coincidiendo con la evaluacién final de 2° curso (tras finalizar la
formacion en empresas, seglin calendario del centro). En esta evaluacion se determinara la califica-
cion final del médulo, que tendra en cuenta las dos evaluaciones parciales ponderadas (ver crite-
rios de calificacion en 7.2) y la condicion de tener todos los RA aprobados. Aquellos alumnos que
hubieran quedado con algun RA suspenso tras marzo, deberan recuperarlo en esta evaluacion final
mediante las pruebas de recuperacion previstas (ver 7.3). Se levantara acta final con la nota numé-
rica de 1 a 10 sin decimales, siendo 5 o superior considerada apta (aprobado), de acuerdo con la
normativa.

En cada evaluacién se otorgara una calificacion numérica y se acompanari, si es necesario, de informes
cualitativos sobre el progreso y las recomendaciones de mejora para cada alumno. Estas evaluaciones servi-
ran también de evaluacion de la propia practica docente, analizando los resultados obtenidos y tomando
decisiones de ajuste en la programacion si se detectan dificultades generalizadas en algiin aspecto (p. €j., si
en diciembre se observa bajas calificaciones en RA2, se reforzaran contenidos de contenedores en enero).

Evaluacion final (extraordinaria): Si bien el calendario ordinario del médulo concluye en mayo, aquellos
alumnos que no superen el modulo dispondran de una convocatoria extraordinaria (junio, o segiin marque
la Consejeria para FP Dual) para evaluarse nuevamente de los RA no alcanzados. Este aspecto se detalla en
el apartado 7.3 (recuperacion). La programacion contempla actividades de refuerzo especificas previo a esa
evaluacién extraordinaria.

En resumen, se aplicara un sistema de evaluacion integral: diagnostica (inicio), continua (durante), sumati-
va (al final de cada bloque y final de médulo) y extraordinaria (recuperacion). Se evaluaran tanto los conoci-
mientos tedricos como, principalmente, las destrezas practicas y competencias adquiridas, en concordan-
cia con el caracter practico del médulo. La evaluacion sera transparente: se comunicaran al alumnado con
antelacion los criterios de calificacion de cada tarea y se les informara periédicamente de su progreso.

7.1.1.ALIFICACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
Conforme a la normativa vigente (Orden de evaluacion de FP en Andalucia, adaptada a LOMLOE), la califica-

cion final del modulo se expresara en términos numéricos de 1 a 10, sin decimales, considerandose positi-
vas (aprobado) las notas iguales o superiores a 5. Las decisiones de calificacion se adoptaran colegiadamen-
te en la sesioén de evaluacién correspondiente, quedando posteriormente reflejadas en la aplicacion Séne-
ca.

La evaluacién de este mddulo se realizara por Resultados de Aprendizaje (RA). Es decir, cada RA tendra
una calificacién propia en la evaluacién en que se imparta, en funcién del grado de consecucion de los crite-
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rios de evaluacion asociados. La calificacion trimestral (1% o 22 evaluacion) se obtendra a partir de las califi-
caciones de los RA trabajados en ese periodo, ponderadas segln la importancia horaria de cada RA (ver ta-
bla 5). Por su parte, la calificacion final del médulo se obtendra mediante la media ponderada de los RA
globales, siempre y cuando todos ellos estén superados individualmente. En caso de que algiin RA no esté
aprobado, la nota final sera inferior a 5 (salvo decisidon de equipo docente en situacion excepcional), puesto
que se entiende que no se han alcanzado todas las capacidades terminales del médulo.

A continuacion se presenta la Tabla 3, que relaciona las ponderaciones asignadas en esta programacion a
cada Resultado de Aprendizaje (RA) dentro del médulo, indicando ademas en qué unidad didactica(s) se
trabajan:

Tabla 3: Ponderaciones de los Resultados de Aprendizaje y Unidades Didacticas donde se evaltian

o . Peso en la calificacion
Resultado de Aprendizaje (RA) final UD1 UD2 UD3 UD4

RA1. Aplicar metodologias DevOps en el desarrollo de

20% v

software

RA2. Contenedorizacién y orquestacion 30% /

RA3. Integracién y Despliegue Continuo (CI/CD) 30% v

RAA4. Entornos de desarrollo con Dev Containers 20% /

Interpretacion: cada RA contribuye en el porcentaje indicado a la nota final del médulo. Asi, por ejemplo,
RA2 y RA3 tienen mayor peso (30% cada uno) dado que corresponden a bloques de contenido mas exten-
sos, mientras que RA1y RA4 pesan un 20% cada uno. La tabla muestra también qué unidades didacticas
abarcan cada RA (en este caso la relacién es directa: UD1—->RA1, UD2—RA2, etc., marcado con /).

Para valorar internamente cada RA, se considerara el conjunto de criterios de evaluacién (CE) asociados.
Cada criterio de evaluacion aporta evidencias sobre el logro del RA, por lo que conviene también ponderar
su contribucién. En principio, en esta programacién se opta por otorgar igual peso a todos los criterios de
un mismo RA, salvo que por la naturaleza de la actividad alguno tenga una relevancia significativamente
distinta. De este modo se simplifica y objetiva la evaluacién, garantizando que el alumnado presta atencion
a todos los aspectos. En la practica, esto suele equivaler a que cada criterio de un RA con 5 criterios vale un
20% de la nota de ese RA.

No obstante, en algunos RA podria ajustarse ligeramente la ponderacion de criterios para reflejar la carga
real de trabajo: por ejemplo, en RA2, los criterios relativos a Dockerfile y Docker Compose podrian tener un
peso algo mayor que el de “nociones basicas de Kubernetes”, dado que este Gltimo se imparte de forma in-
troductoria. Estas decisiones se concretaran en las rubricas de evaluacion de cada unidad de trabajo. A mo-
do orientativo, en la Tabla 4 se muestra la distribuciéon de pesos para los criterios del RA1 (el resto de RA
seguiran logica similar):

Tabla 4: Ponderaciones de los criterios de evaluacion del RA1

RA1: Aplicar metodologias DevOps... - Criterios de Evaluacion Peso en RA1
1. Uso correcto de Git (gestion de cambios, commits claros, .gitignore, etc.) 20%
- Fecha 3 .
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RA1: Aplicar metodologias DevOps... - Criterios de Evaluacion Peso en RA1
2. Estrategias de ramificacion y fusion adecuadas (Gitflow u otras) 20%
3. Integracion de metodologias agiles en el ciclo de desarrollo 20%
4. Documentacién y comunicacién de decisiones de versionado 20%
5. Resolucion de conflictos y gestion de revisiones en el repositorio 20%

Como se observa, para RA1 se han equilibrado al 20% los cinco criterios. De igual forma, RA2, RA3 y RA4
tendrian sus criterios repartidos equitativamente (en primera instancia). Esto significa que, por ejemplo, pa-
ra calcular la nota de RA3, se evaluara cada uno de sus 5 criterios (ver listados en 4.2) y se hara la media
aritmética de ellos. Si hubiese alguna variacion (p.ej., en RA3 se podria dar un pelin méas de peso al criterio
de despliegues automatizados por su complejidad), dicha variacion se reflejara en la ribrica correspondien-
te y se comunicara al alumnado. En cualquier caso, la suma de los pesos de criterios de cada RA sera 100%.

Calificaciones de la 1? y 2 evaluacion: Dado que en cada trimestre se imparten ciertos RA, la nota de eva-
luacién se obtendra ponderando los RA de ese periodo. En nuestro caso: en 12 evaluacion se cubren RA1
(20%) y RA2 (30%). Normalizados a 100% en ese tramo, RA1 contribuird aproximadamente un 40% de la no-
ta del primer trimestre y RA2 un 60%. En 22 evaluacién, RA3 (30%) y RA4 (20%) implican que RA3 suponga
un 60% de la nota del segundo trimestre y RA4 el 40% restante.

Las tablas siguientes resumen la contribucién de cada criterio de evaluacion a las calificaciones por evalua-
ciéon:
Tabla 5: Ponderaciones de los Resultados de Aprendizaje en cada evaluacién

Resultado de Aprendizaje 1° Eval (Sep-Dic) 22 Eval (Ene-Mar)

RA1 (DevOps y Git) 40% (de 12 eval) -
RA2 (Contenedores) 60% (de 1° eval) -
RA3 (CI/CD) - 60% (de 22 eval)
RA4 (Dev Containers) - 40% (de 22 eval)

Tabla 6: Ponderaciones de los criterios de evaluacion en la 1? Evaluacion

Criterios 1° Eval (RA1 & RA2) Peso en 1? Eval
RA1 - CE1: Uso correcto de Git 8%
RA1 - CE2: Estrategias de ramificacion/fusion en Git 8%
RA1 - CE3: Integraciéon de metodologias agiles 8%
RA1 - CE4: Documentacion de versionado 8%
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Criterios 1° Eval (RA1 & RA2)

Peso en 1? Eval

RA1 - CE5: Resolucion de conflictos en Git 8%
RA2 - CE1: Instalacion y configuracion de Docker 12%
RA2 - CE2: Elaboracién de Dockerfile 12%
RA2 - CE3: Gestion de contenedores con Docker Compose 12%
RA2 - CE4: Comprension de orquestacion basica y Dev Containers 12%
RA2 - CE5: Pruebas de rendimiento en entornos contenedorizados 12%

Curso 2025/2026

(En conjunto suman 100% de la calificacion del primer trimestre: 5 criterios de RA1 x8% =40%, 5 criterios de
RA2 x12% =60%.)

Tabla 7: Ponderaciones de los criterios de evaluacion en la 22 Evaluacion

RAS3 - CE1:

RA3 - CE2:

RA3 - CE3:

RAS - CE4:

RAS3 - CE5:

RA4 - CE1:

RA4 - CE2:

RA4 - CE3:

RA4 - CE4:

RA4 - CE5:

Criterios 2° Eval (RA3 & RA4)
Disefo de pipelines CI/CD (Jenkins/GitLab)
Integracién de testing automatizado
Despliegues automatizados en pruebas/prod
Gestion de incidencias y seguridad en despliegue
Documentacion de la estrategia CI/CD
Instalacion/configuracion de Dev Containers

Personalizacion del entorno (Dev Container)

Integracién del Dev Container en flujos colaborativos

Documentacién decisiones en Dev Container

Solucién de problemas en Dev Containers

Peso en 2? Eval

12%

12%

12%

12%

12%

8%

8%

8%

8%

8%

(Sumatorio 100% de la calificacion del segundo trimestre: 5 criterios de RA3 x12% =60%, 5 criterios de RA4

x8% =40%.)

Es importante sefalar que, aunque las calificaciones trimestrales se calculen mediante la ponderacion ex-

puesta, para obtener la calificacion final positiva del médulo, el alumno debera haber superado cada RA
por separado (minimo 5 sobre 10 en cada RA). Esto implica que no se promediara una nota final aprobada
si algiin RA esta suspenso, aunque la media ponderada diera 5 o mas; en tal caso, el alumno tendria que re-
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cuperar el/los RA pendientes (ver siguiente apartado). Esta exigencia garantiza la adquisicion de todos los
resultados de aprendizaje considerados imprescindibles.

Por otro lado, si todos los RA estan aprobados, la nota final se obtendra haciendo la media ponderada de
sus notas segun los pesos de tabla 3 (20%-30%-30%-20%). Se aplicara el redondeo matematico al entero
mas proximo (redondeando a partir de .5 en adelante) al trasladar la calificacién al acta oficial, siguiendo la
normativa de evaluacion de FP. Dicho redondeo se realizara una vez calculada la media final, no sobre las
notas de RA individualmente.

Criterios de calificacion de actividades y actitudes: Ademas de las pruebas y productos evaluables, se ten-
dra en cuenta la actitud, siempre de forma positiva (nunca restando salvo en casos extremos disciplinarios
de acuerdo al ROF). La participacion activa, la iniciativa, el ayudar a compafieros y el interés demostrado
podran suponer hasta un 5-10% extra en la calificacion de un RA o de la nota final, como mejora. En la prac-
tica, esto se reflejara subiendo ligeramente la nota a aquellos alumnos cuya implicacién haya sido sobre-
saliente, especialmente en casos fronterizos (por ejemplo, un 4,8 podria subir a 5 gracias a una actitud muy
positiva). Estos criterios se aplicaran con objetividad y equidad para todo el grupo, y se explicitaran desde el
comienzo para que el alumnado los conozca.

7.1.2. CRITERIOS DE CALIFICACION (detallados)

Resumiendo lo anterior, se listan los criterios de calificaciéon que regiran en el médulo:

e Lanota de cada Resultado de Aprendizaje (RA) se obtendréa a partir de la evaluacion de sus crite-
rios mediante ejercicios, observaciones y pruebas. Se considera superado un RA cuando su califica-
cion es 25 puntos sobre 10.

* Para calcular las notas trimestrales, se ponderaran los RA de ese trimestre segln la carga de traba-
jo (horas) asignada a cada uno, tal como se detalla en la tabla 5.

* La nota final del médulo sera la media ponderada de las notas de RA1, RA2, RA3 y RA4 (20%, 30%,
30%, 20% respectivamente) siempre que todos estén aprobados. Si uno o mas RA quedan suspen-
sos (<5), la nota final serd Suspenso, con la calificacién numérica que corresponda al promedio solo
a efectos informativos pero no para superar el médulo. En actas se consignara la menor calificacién
entre la media y 4, en caso de suspenso, para reflejar la no superacion (ejemplo: RA3 suspenso aun-
gue media 5 => se pone 4).

e Se exigird una minima realizacion de tareas para promediar: por ejemplo, haber entregado al me-
nos el 60% de practicas propuestas y haberse presentado a las pruebas planteadas. Quien no cum-
pla, podréa perder evaluacién continua.

¢ La asistencia influye en la posibilidad de evaluacion continua (=280% requerida); las ausencias justifi-
cadas no penalizan siempre que el alumno recupere las tareas pendientes en plazo. Un alumno con
ausencias prolongadas debera seguir un plan personalizado de recuperacion para ser evaluado.

* La actitud, participacion y progreso pueden modular la nota: se premiara la evolucion positiva (un
alumno que comenzd bajo pero mostré mejora sustancial en el segundo trimestre puede ver refle-
jado ese esfuerzo en la nota final, incluso ponderando algo més los logros recientes). Por contra, las
faltas de actitud muy graves (copiar sistematicamente cédigo ajeno, no atender a correcciones) po-
dran conllevar que alguna actividad evaluable se califique con 0 o “No Presentado”.
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Actividades no entregadas se califican con 0. Si un alumno no realiza una prueba evaluable sin jus-
tificacion, tendra un 0 en esa prueba. Si presenta justificacion oficial, se le reprogramara la prueba o
se estimara su calificacién continua en su lugar.

Para cada instrumento de evaluacion (p.ej., practicas, exdmenes), se definiran criterios de correc-
cion especificos. Las practicas llevaran asociada una rubrica o lista de comprobaciéon comunicada al
alumnado (por ejemplo, en una practica de Cl/CD: 30% correctitud del pipeline, 30% integracion de
tests, 20% documentacion entregada, 20% originalidad/mejora). Los examenes escritos, de haber-
los, contendran cuestiones vinculadas a criterios de evaluacién concretos, con puntuacién asignada
a cada apartado.

Calificacion “No Presentado”: si un alumno abandona el médulo (no asiste y no entrega nada) po-
dra figurar como NP en la 1? eval. y 22 eval. En la evaluacion final ordinaria, si no se presenta a re-
cuperacién ni evidencié progreso, quedara NP o suspenso con la nota obtenida hasta el momento
(seglin normativa de centro).

Estos criterios se comunicaran a los alumnos en la primera semana de clase y estaran disponibles en el Aula

Virtual. De esta forma, todos conocen desde el inicio qué se espera de ellos y cdbmo se valorara su desem-

pefo, garantizando la transparencia del proceso evaluativo.

7.1.3. RECUPERACION Y MEJORA DE CALIFICACION

El plan de evaluaciéon contempla mecanismos para la recuperacién de los resultados no alcanzados, tanto a
lo largo del curso como al final, siguiendo los principios de evaluacién continua y atencién a la diversidad:

Recuperacién continua de RA dentro del curso: Si un alumno no supera uno o varios RAen la 1?
evaluacion (ej. suspende RA1 y/o RA2), dispondra de oportunidades de recuperarlos durante el 2°
trimestre. En concreto, se le propondran actividades de recuperacién especificas: por ejemplo, un
trabajo extra de Git para RA1, o repetir con mejoras una practica de Docker para RA2, bajo supervi-
sién. Asimismo, en el 2° trimestre se programara un pequefio examen de recuperacién de los RA
pendientes (podria coincidir con el examen de la 2? evaluacién, anadiendo apartados especificos
para quienes deban recuperar RA previos). De esta manera, el alumno puede en marzo haber recu-
perado lo del primer trimestre y centrarse en los RA del segundo. Estas calificaciones de recupera-
cion sustituiran a las anteriores si son superiores.

Recuperacion en evaluacion final ordinaria (mayo): Si al terminar marzo alglin RA sigue sin ser su-
perado, el alumno tendra una prueba global final en la convocatoria ordinaria (antes de FCT o du-
rante, segiin calendario) que versara solo sobre los RA no superados. Es decir, si suspendié RA4, su
prueba final se centrara en ejercicios de Dev Containers; si suspendié varios RA, la prueba abarcara
contenidos de todos ellos. Esta prueba podra incluir parte teorica y practica. La nota obtenida en
ella para cada RA sustituira (si es mayor) a la nota de ese RA obtenida durante la evaluacién conti-
nua. Con esto, si aprueba ahora todos los RA, se le calculara la nota final en base a todos aproba-
dos. En caso de seguir con RA sin aprobar, no superara el médulo en ordinaria.

Convocatoria extraordinaria (junio): Los alumnos que no superen el médulo en la evaluacion final
ordinaria tendran derecho a una evaluacion extraordinaria en el mes de junio (o fecha establecida
por la Consejeria). En esta convocatoria, el alumno debera presentarse a un examen teérico-practi-
co global de todos los RA no superados. Para preparar esta prueba, desde el fin de la evaluacién or-
dinaria hasta la fecha de examen extraordinario, el profesor ofrecera orientaciones y, en su caso,
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clases de apoyo o tutorias especificas. Es obligatorio para el alumnado que no haya aprobado asistir
a las clases de refuerzo de junio (si el centro las organiza) o al menos recoger y realizar el plan de
recuperacion propuesto, que incluira ejercicios y practicas adicionales. En la prueba extraordinaria,
cada RA suspenso sera evaluado mediante cuestiones y problemas practicos especificos, y la califi-
cacién final se obtendra con los mismos criterios de ponderacién, siempre requiriendo aprobar to-
dos los RA pendientes.

e Mejora de calificacion (subir nota): Aquellos alumnos que, habiendo aprobado un RA o el médulo
completo, deseen mejorar nota, podran realizar voluntariamente algunas actividades de amplia-
cion. Por ejemplo, se podra proponer un proyecto voluntario avanzado (como implementar una in-
tegracion continua mas compleja con despliegue en cloud) cuyo resultado excelente podria elevar
la calificacion final hasta un maximo de 1 punto adicional. También la participacién activa en clase y
la realizacién de todas las tareas de ampliacion se tendra en cuenta para ajustar al alza notas en
frontera. No se prevén exdmenes especificos de subir nota mas alla de esto, para no sobrecargar al
alumnado, sino que la mejora vendra dada por el esfuerzo continuo y voluntario extra. En ningtn
caso la mejora de nota perjudicara a quien no la haga (es opcional) ni alterara los criterios estableci-
dos sino que actlla como mérito adicional.

Todas las recuperaciones seguiran el principio de evaluacién continua: se centran en evaluar los criterios
de evaluacién no alcanzados previamente, permitiendo al estudiante demostrar su progreso. Se documen-
taran por escrito las actividades de recuperacion propuestas a cada alumno suspenso tras cada evaluacioén,
entregandole un plan de recuperacion individualizado. En la sesion de evaluacion se consignara esta nece-
sidad y se informara a padres/tutores legales en su caso. La coordinacién con los tutores de FCT (dual) tam-
bién serd importante: si un alumno llega a la empresa con algiin RA pendiente, se le dara apoyo desde el
centro para que no lo descuide y lo prepare para la prueba final.

Por Gltimo, se registraran en los actas correspondientes las calificaciones tras la recuperacion, asegurando
que el proceso sea objetivo y quede constancia de las evidencias (pruebas escritas corregidas, practicas en-
tregadas) que justifican la nueva calificacion.

Con todo este procedimiento de recuperacion y refuerzo, se pretende que ninglin alumno que muestre la
actitud adecuada se quede sin alcanzar los resultados de aprendizaje al finalizar el curso. La flexibilidad y el
apoyo individualizado seran claves en este médulo, especialmente dado que se introduce materia novedo-
sa que podria suponer un reto adicional para algunos estudiantes.

¢) Evaluacion final

Se consideraré evaluacion positiva, la consecucion de las capacidades finales exigidas al fi-
nalizar cada unidad didactica (que se hace corresponder con un Resultado de Aprendizaje).

Mejorara el contenido de la calificacion final, la realizacion de practicas de ampliacion que
estan propuestas con el fin de ampliar conocimientos sobre todos los Resultados de Aprendizaje.

Para poder obtener una calificacion positiva en la evaluacion final serd necesario superar to-
das las Unidades de trabajo o lo que es lo mismo todos los Resultados de Aprendizaje.

Los alumnos que no superen el moédulo en mayo, tendran la obligacion de asistir a las clases
que se organicen durante el periodo de recuperacion que tendra lugar en el mes de junio, para la
preparacion de las pruebas de la evaluacion final. En esta prueba el alumno debera recuperar los RA
o Unidades de trabajo suspensas. En este periodo el alumnado que haya superado el modulo tendra
la oportunidad de subir nota.

Se realizaran las tres sesiones de evaluacion y calificacion en las fechas que establezca el
centro. Al término del periodo lectivo habra una calificacion final (media ponderada, con redondeo
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a partir del .75 al entero mas cercano, de todas las unidades segun su peso). Dicho redondeo se hara
para trasladar la calificacion a Séneca segun establece la Orden de 18 de septiembre de 2025 donde
la calificacion de los modulos se expresara en valores numéricos entre 1 y 10 sin decimales.

7.2.RECUPERACION Y MEJORA DE CALIFICACION

Respecto a la Mejora de Calificacion habra que atenerse al Articulo 22 de la Orden de 18 de
septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion
académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados D y E del Sistema de Formacion
Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

https://www.juntadeandalucia.es/boja/2025/180/c01/1

Articulo 22. Actividades de refuerzo y mejora en las modalidades presencial y
semipresencial.

1. En las modalidades presencial y semipresencial, las actividades de refuerzo y mejora de
las competencias permitiran al alumnado bien la superaciéon de los modulos o del proyecto
pendientes de evaluacidon positiva, bien la profundizacion de los aprendizajes y la mejora de la
calificacion obtenida en los modulos o proyecto superados.

2. Cuando la oferta formativa disponga de una unica evaluacion final por curso, las
actividades de refuerzo y mejora se realizaran durante el periodo comprendido entre la Ultima
evaluacion parcial y la evaluacion final. En las ofertas que cuenten con dos evaluaciones finales por
curso, el periodo de refuerzo y mejora de las competencias sera el comprendido entre las dos
evaluaciones finales.

3. En los supuestos de refuerzo de las competencias para superacion de los modulos
pendientes de evaluacion positiva la asistencia a clase sera obligatoria. En el caso de mejora de la
calificacion la asistencia al centro serd obligatoria solo para las actividades que se propongan para
ello.

La mejora de calificacion en los cursos de especializacion se puede hacer durante el periodo
comprendido entre la Gltima evaluacion parcial y la evaluacion final.

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La diversidad del alumnado se manifiesta en diferentes capacidades, ritmos de apren-
dizaje, motivaciones e intereses. Siguiendo el principio de educacion inclusiva, esta programa-
cion didactica contempla medidas para atender a las necesidades especificas de apoyo educati-
vo (NEAE) y, en general, para adecuarse a las caracteristicas diferenciales de cada alumno/a,
garantizando la igualdad de oportunidades en el logro de los resultados de aprendizaje.
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La LOMLOE define al alumnado con NEAE como aquel que requiere una atencion educativa diferente a la
ordinaria, por presentar necesidades educativas especiales (derivadas de discapacidad o trastornos graves
de conducta), dificultades especificas de aprendizaje, Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad
(TDAH), altas capacidades intelectuales, incorporacion tardia al sistema educativo o condiciones personales
desfavorecidas. En nuestro grupo de 2° DAM, cualquier estudiante que se encuadre en alguno de estos su-
puestos, o que simplemente muestre alguna dificultad particular (por ejemplo, ansiendad ante exposicio-
nes orales, problemas de vision, etc.), sera objeto de las medidas de atencion adecuadas.

Medidas generales de apoyo en el aula:

¢ Desde el inicio, tras la evaluacion diagnostica inicial y en coordinacion con el Departamento de
Orientacion, se identificaran los alumnos que precisen adaptaciones. Se elaborari, si procede, una
Adaptacion Curricular No Significativa (ACNS) para aquellos con NEAE leve, ajustando metodologia
y evaluacion sin modificar los objetivos ni resultados (por ejemplo, dar tiempo extra en las pruebas
a un alumno con TDAH, o fragmentar las tareas en pasos mas pequefos para facilitar su concentra-
cion).

* Se aplicard una metodologia multinivel, ofreciendo diferentes vias para llegar al mismo objetivo.
Por ejemplo, un alumno con dificultad lectora recibira mas apoyo visual/audiovisual (videos explica-
tivos) en lugar de textos extensos; un alumno con destreza técnica pero poca capacidad de redac-
cion podra ser evaluado mas por la ejecucion practica que por informes escritos extensos, siempre
que demuestre el criterio evaluado de otra forma.

* Enlas actividades grupales, se conformaran grupos heterogéneos donde convivan diferentes nive-
les, de modo que aprendan cooperativamente y ninguno quede excluido. El profesor estara atento
a que todos los miembros participen y aporten, asignando roles que potencien las fortalezas de ca-
da cual (p. €j., un alumno con dificultades sociales pero muy bueno técnicamente puede asumir un
rol mas técnico en segundo plano, mientras otro mas comunicativo presenta el trabajo).

* Se proporcionaran materiales de apoyo adicionales: guias paso a paso, resimenes esquematicos,
listas de verificacion, etc. para quienes lo necesiten. Asimismo, se recomendaran ejercicios de re-
fuerzo extra para afianzar contenidos clave a los alumnos con mas dificultades, ofreciéndoles su-
pervision en horas de tutoria de atencién individual.

¢ Encuanto a la evaluacion, se contemplan adaptaciones en las pruebas: mas tiempo para completar
tareas o examenes, posibilidad de responder oralmente en vez de escrito si la dificultad es motora
o de expresion escrita, uso de ordenador para quien tenga disgrafia, textos con formato accesible
(tamario de letra adecuado, alto contraste) para alumnos con visibilidad reducida, etc. Estas adap-
taciones se realizaran previa valoracion del Orientador/a y con autorizacién de Jefatura de Estudios,
garantizando que evalGan los mismos criterios pero sin que la forma de presentacién sea una barre-
ra.

* Si hubiera alumnado con altas capacidades, se le plantearan actividades de ampliacién para man-
tener su motivacién y desarrollo. Por ejemplo, retos adicionales en cada unidad (configuraciones
avanzadas, investigar nuevas herramientas no vistas en clase) o incluso invitarle a hacer de mentor
con compaheros en algunas tareas, lo cual potencia también sus habilidades sociales. Se buscara en
todo momento evitar la desmotivacion de estos alumnos proporcionandoles estimulos extra.

Medidas especificas segtin perfiles NEAE (si se dieran en el grupo):
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¢ En caso de alumnado con discapacidad sensorial:

* Visual: Uso de lectores de pantalla en los software si fuera necesario, revisiéon de que todas
las paginas web/documentos usados sean accesibles (etiquetas en imagenes, etc.). Explici-
tar verbalmente lo que se muestre en proyector. Posibilidad de sentarlo cerca del
monitor/proyector.

* Auditiva: Facilitarle apuntes escritos de las explicaciones orales, uso de transcripciones o
subtitulos en videos. Comunicarse de frente y vocalizando. Si entiende lengua de signos y el
centro provee intérprete, coordinacion con éste.

* En caso de TDAH u otras dificultades de atenciéon: mantener estructura clara de la clase, indicar en
la pizarra la agenda de la sesion, alternar tareas para evitar periodos prolongados de la misma acti-
vidad, permitir pequefos descansos controlados. Dar instrucciones breves y por escrito comple-
mentariamente. Reforzar los logros con feedback positivo inmediato para mantenerlo involucrado.

* Encaso de Trastornos del Espectro Autista (TEA) de alto funcionamiento: proporcionar rutinas es-
tables, avisar con anticipacién de cambios. Evitar en lo posible situaciones de excesiva incertidum-
bre. Favorecer tareas individuales o roles definidos en grupos. Ser pacientes con posibles dificulta-
des de comunicacion social, enfocando la interaccion de forma respetuosa y predecible.

* En caso de dificultades especificas de aprendizaje (ej. dislexia): no penalizar errores ortograficos en
las evaluaciones siempre que el contenido sea comprensible, ofrecer enunciados de examenes en
audio si fuera necesario, evitar sobrecarga de lectura innecesaria (por ejemplo, dividir textos lar-
gos).

* En caso de altas capacidades: profundizar mas en los contenidos que maés le interesen (p.ej., si
muestra especial entusiasmo por Kubernetes, encomendarle investigar mas alla del nivel basico e
incluso que comparta con la clase alguna funcionalidad extra). Posibilidad de proponerle proyectos
individuales ambiciosos, manteniendo la coordinacién con orientacién para gestionar su socio-emo-
cional adecuadamente.

El Departamento de Orientacidn asesorara en la aplicacion de estas medidas y, de existir, se seguira el dic-
tamen o informe psicopedagogico de cada alumno con NEAE. Se llevara un registro de las adaptaciones
aplicadas, evaluando su efectividad. El objetivo Gltimo es que ningtin alumno/a se quede atrds por motivos
ajenos a su voluntad: todos deben tener la oportunidad de demostrar los resultados de aprendizaje, aun-
que el camino para ello sea personalizado.

La diversidad es entendida asi no como un obstaculo, sino como una realidad enriquecedora en el aula. El
profesor fomentara un clima de respeto y comprension, sensibilizando al grupo sobre la importancia de
ayudar al compafiero que pueda necesitar apoyo (sin caer en sobreproteccion). Por ejemplo, se explicara
que ciertas colaboraciones (tutoria entre iguales) pueden ser beneficiosas: un alumno que domina un tema
puede explicar a otro con dificultades, consolidando ambos su conocimiento.

En resumen, la atencién a la diversidad en este médulo se basara en la flexibilidad curricular y metodologi-
ca, la tutoria personalizada y el apoyo continuo, asegurando la normalizacion e inclusién de todo el alum-
nado en las actividades ordinarias. De esta forma, cada estudiante, desde sus capacidades, podra desarro-
llar al maximo sus competencias en DevOps, alcanzando los objetivos y disfrutando del aprendizaje sin sen-
tirse excluido ni infravalorado.
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